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ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ КАДРАМИ НА 2016-2017 УЧЕБНЫЙ ГОД
· по административному персоналу – 7,3 % (3 чел.);
· по педагогическому персоналу/ совместители – 61% (25 чел.)/  2,4 % (1 чел.);
· по учебно-вспомогательному персоналу/совместители – 2,4 % (1 чел.);
· по обслуживающему персоналу/ совместители – 22 % (9 чел.)/ 2,4 % (1 чел.).
По уровню образования педагогического персонала имеют:
· высшее образование – 77% (20 чел.)/  4% (1 чел.);
· средне-профессиональное образование – 19 %(5 чел.).
Один работник имеет звание «Отличник народного просвещения».
· имеют высшую категорию -   27 % (7 чел.)/  4 % (1 чел.);
· имеют I категорию – 11,5 % (3 чел.);
· соответствие занимаемой должности –  31 % (8 чел.);
· не имеют категории – 26,5%  (7 чел.).
По педагогическому стажу:
· до  2 лет –    11,5 % (3 чел.);
· от 2 до 5 лет – 30,5 % (8 чел.);
· от 5 до 10 лет – 4 % (1 чел.);
· от 10 до 20 лет – 27 % (7 чел.);
· более 20 лет -  23 % (6 чел.)/ 4% (1 чел.).
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